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กัด

ชอ
งท

างจ
ำห

นา
ย/

ปร
ิมา

ณก
าร
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ขอ

มูล
ปร

ะช
าช

น 
• •

• • • • • • • • • • • • • •

• • • • • • • •จัด
ทำ

แผ
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ปฏิ
บัต

ิให
เป

นไ
ปต

าม
กฎ

หม
าย

 
กา

รจ
ัดก

ารข
อม

ลูก
ารก

ระ
จา

ยส
เตอ

รอ
ยด

 โด
ยอ

อก
กฎ

หม
าย

บัง
คับ

ให
ผูป

ระ
กอ

บก
ารจ

ดัท
ำรา

ยง
าน

 แล
ะพ

ฒัน
าฐ

าน
ขอ

มลู
 ให

เชื่อ
มโ

ยง
กัน

ทั้ง
วง

จร
 เป

นป
จจ

ุบัน
  

สร
างม

าต
รก

าร
สืบ

สว
น 

สอ
บส

วน
เชิง

ลึก
ที่เช

ื่อม
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