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มติ ๑.๘  ความเสมอภาคในการเขาถึงและไดรับบริการสาธารณสุขที่จำเปน 
 
 
 สมัชชาสุขภาพครั้งที่หน่ึง 
 ไดพิจารณารายงานเรื่อง ความเสมอภาคในการเขาถึงและไดรับบริการสาธารณสุขที่จำเปน 
 ยึดมั่น ในบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ หมวด ๓ สิทธิและ
เสรีภาพของชนชาวไทย สวนท่ี ๙ มาตรา ๕๑ ซ่ึงไดรับรองความเสมอภาคของประชาชนในการเขาถึงบริการ
สาธารณะของรัฐ รวมทั้งบริการสุขภาพ  และมาตรา ๘๐ ที่กำหนดใหรัฐตองสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาระบบ
สุขภาพที่เนนการเสริมสรางสุขภาพ อันนำไปสูสุขภาวะท่ียั่งยืนของประชาชน รวมท้ังจัดและสงเสริมใหประชาชน
ไดรับบริการสาธารณสุขที่มมีาตรฐานอยางท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ และสงเสริมใหเอกชนและชุมชนมีสวนรวม 
ในการพัฒนาสุขภาพและการจัดบริการสาธารณสุข โดยผูมีหนาที่ใหบริการดังกลาวซึ่งไดปฏิบัติหนาที่ตาม
มาตรฐานวิชาชีพและจริยธรรมยอมไดรับความคุมครองตามกฎหมาย รวมถึงสิทธิในศักดิ์ศรีความเปนมนุษยที่ไดรับ
การรับรองโดยมาตรา ๓๐ และมาตรา ๔ แหงรัฐธรรมนูญ ซ่ึงผูกพันถึงหนาที่ของหนวยงานรัฐตามมาตรา ๒๖ และ
มาตรา ๒๗ แหงรัฐธรรมนูญในอันที่จะตองดำเนินการตรากฎหมาย ใชบังคับกฎหมาย และการตีความกฎหมาย
ทั้งปวงไปในทางท่ีรับรองและคุมครองสิทธิดังกลาวขางตนของบุคคล       
 ผูกพัน ในหลักการใหทกุคนในประเทศไทยมีหลักประกันสุขภาพและมีความเสมอภาคในการเขาถึงบริการ
สาธารณสุขที่จำเปน ทั้งนี้เพื่อสรางความมั่นคงทางดานสุขภาพในประเทศ 
 ตระหนัก ถึงพันธกรณีของประเทศไทยในฐานะรัฐภาคีแหงปฏิญญาและสนธิสัญญาตาง ๆ ระหวาง
ประเทศดานสิทธิมนุษยชน 
 รับทราบและหวงใย ในสภาพปญหาความไมเสมอภาคในการเขาถึงและไดรับบริการสาธารณสุขที่จำเปน 
ของประชากรที่พำนักอาศัยอยูในประเทศไทย 
 
 จึงมีมติดังตอไปนี้ 
 ๑. ขอใหหนวยงานที่เกี่ยวของ ไดแก กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงการคลัง กระทรวงแรงงาน โดย
เฉพาะอยางยิ่ง สำนักงานประกันสังคม กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานหลักประกัน
สุขภาพแหงชาติ รวมทั้งหนวยงานอื่น ๆ เชน สภาความม่ันคงแหงชาติ สำนักงานตรวจคนเขาเมือง 
     ๑.๑ จัดใหมีบริการสาธารณสุขที่หลากหลาย มีคุณภาพ และสอดคลองกับความตองการของประชาชน
ทั่วไป และกลุมเฉพาะ เชน กลุมชาติพันธุและ/หรือชาวไทยภูเขา ใหครอบคลุมทุกพื้นที่ในประเทศ รวมทั้งจัดระบบ
งบประมาณหรือระบบการเงินการคลังที่ยั่งยืนและเพียงพอใหกับสถานพยาบาล ท้ังนี้เพื่อใหประชาชนทุกคนมีสิทธิ
และความเสมอภาคในการเขาถึงบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพไดอยางถวนหนา โดยเฉพาะกลุมประชากรไรรัฐ 
ไรสัญชาต ิแรงงานตางดาวและผูตดิตาม รวมทัง้บคุคลชาวไทยท่ียงัมไิดมกีารพสิจูนสถานะซึง่ไมมเีลขประจำตัว ๑๓ หลัก 
ที่ยังไมมีหลักประกันสุขภาพใด ๆ โดยยึดถือมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๑๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๔๘ วาดวย 
ยุทธศาสตรการจัดการปญหาสถานะและสิทธิของบุคคล ทั้งนี้จะตองดำเนินการควบคูกับการพัฒนาศักยภาพของ
เจาหนาที่ผูใหบริการสาธารณสุขในทุกระดับ ทั้งระบบ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการบริการและใหเจาหนาที่มีทัศนคติ
ที่ดีตอผูรับบริการ  
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     ๑.๒ สงเสริมบทบาทการมีสวนรวมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและภาคประชาสังคมในการจัด
บริการสาธารณสุขขั้นพื้นฐาน รวมถึงพัฒนาศักยภาพและกลไกในชุมชน เพื่อใหสามารถรวมสรางสุขภาวะ และเปน
กลไกในการชวยเหลือซึ่งกันและกันในการดูแลสุขภาพข้ันพื้นฐาน 
     ๑.๓ ผลักดันและสงเสริมใหภาคประชาชนมีสวนรวมในระบบหลักประกันสุขภาพทุกระดับโดยมี
ตัวแทนเปนกรรมการในสดัสวนทีเ่หมาะสมตัง้แตระดบัชาต ิ ระดบัเขต ระดบัจงัหวดั ระดบัอำเภอ และระดบัทองถิ่น 
รวมทั้งสถานบริการดานสุขภาพ 
     ๑.๔ ผลักดันและสนับสนุนใหเกดิเวทกีารประชุมหรอืกรอบความรวมมอืเกีย่วกบัสขุภาวะของประชาชน
ในภูมิภาคน้ี โดยเปนพันธกิจรวมระหวางประเทศเพื่อนบานในการดูแลสุขภาพของประชาชนในภูมิภาคน้ีเพื่อรวม
กันแกไขปญหาสุขภาพและการเขาไมถึงบริการสาธารณสุขที่จำเปนของแรงงานตางดาวทั้งในประเทศไทยและ
ประเทศเพื่อนบาน  
     ๑.๕ เรงรัดและผลักดันการขึ้นทะเบียนแรงงานตางดาวรวมท้ังผูติดตามอยางมีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมคนตางดาวทั้งหมดที่อาศัยอยูในประเทศไทย รวมทั้งเรงรัดใหแรงงานนอกระบบสามารถเขาสูระบบ
ประกันสุขภาพที่เหมาะสม  
     ๑.๖ เรงรัดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินคนหา ชวยเหลอืบุคคลไรรฐั ไรสญัชาตทิีพ่ำนกัในประเทศไทย 
ประชาชนชาวไทยที่ไมมีเลขประจำตัว ๑๓ หลัก เพื่อใหสามารถเขาสูระบบหลักประกันสุขภาพไดอยางถวนหนา  
     ๑.๗ สนับสนุนการพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขในทุกระดับ โดยเฉพาะระบบบริการปฐมภูมิ โดย
เรงรัดใหมีการจัดทำแผนรองรับอยางเปนรูปธรรมชัดเจนในระยะ ๑๐ ปขางหนา มีการแกไขปญหาการกระจายตัว
ของบุคลากรสาธารณสุขวิชาชีพตาง ๆ อยางเหมาะสม รวมท้ังสนับสนุนงบประมาณและรวมผลักดันใหเกิดการ
ปฏิบัติตามแผนฯ อยางเปนรูปธรรม  
     ๑.๘ ปรับปรุงประสิทธิภาพและการบริหารจัดการระบบประกันสุขภาพ โดยใหหนวยงานที่รับผิดชอบ
บริหารระบบประกันสุขภาพทั้ง ๓ ระบบ คือ สำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ สำนักงานประกันสังคม 
กระทรวงแรงงาน และกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง รวมกันจัดทำแผนปฏิรูประบบหลักประกันสุขภาพแหง
ชาติทุกระยะ ๕ ป และมีการทบทวนการทำงานทุก ๑ ป เพื่อลดความเหลื่อมล้ำและเพิ่มประสิทธิภาพระหวาง
ระบบหลักประกันสุขภาพทั้ง ๓ ระบบ โดยมีเปาหมายท่ีเปนรูปธรรมและกำหนดระยะเวลาที่ชัดเจน  
     ๑.๙ กำหนดมาตรการเชิงบวกและมาตรการดานกฎหมายเกี่ยวกับคาใชจายในการรักษาพยาบาล 
กรณีการเจ็บปวยท่ีเกิดจากพฤติกรรมเสี่ยงดานสุขภาพ เชน อุบัติเหตุจราจรเนื่องจากการด่ืมสุราหรือการใช
สารเสพติดอันกอใหเกิดผลกระทบตอตนเองและผูอื่น  
    ๑.๑๐ เรงรัดและผลักดันการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ การกระจายบุคลากรสาธารณสุข และการ
พัฒนาระบบสงตอ 
    ๑.๑๑ สนับสนุนใหทองถิ่นหรือหนวยบริการปฐมภูมิสามารถใหการรับรองสภาพความพิการที่เห็น
ประจักษดวยสายตา ซึ่งไมจำเปนตองอาศัยการพิสูจนทางการแพทย ในกรณีที่ตองมีการวินิจฉัยสภาพความพิการ 
ใหสงตอหนวยบริการหลักเพื่อวินิจฉัยสภาพความพิการและดำเนินการจดทะเบียนตอไป   
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 ๒. ขอใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น สถาบันการศึกษา องคกรภาคเอกชน ภาคีสมาชิกสมัชชาสุขภาพ
แหงชาติ และสื่อภาครัฐ  
     ๒.๑ เผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสารสิทธิหนาที่เกี่ยวกับการบริการสาธารณสุข และสราง
กระบวนการใหประชาชนทุกคนไดรับรูถึงหนาที่ในการดูแลสุขภาพของตนเอง และสิทธิในการเขาถึงบริการ
สาธารณสุขข้ันพื้นฐานไดอยางทั่วถึง 
     ๒.๒ เผยแพรขอมูลขาวสารใหประชากรทุกคนมีหนาที่ในการแสดงตัวตอเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ และ
ปฏิบัติตามระเบียบที่กำหนดในการเขาถึงการประกันสุขภาพ รวมทั้งมีหนาที่ในการดูแลสุขภาพของตนเองและ
ครอบครัว รวมทั้งการปองกันโรค และปฏิบัติตามคำแนะนำที่ไดรับ 
     ๒.๓ รวมสนับสนุนการจัดบริการสาธารณสุขทุกระดับอยางจริงจัง โดยรวมกับสำนักงานหลักประกัน
สุขภาพแหงชาติในการจัดกองทุนตำบล และจัดใหมีกลไกของภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาวางแผน
แกไขปญหาในชุมชนรวมกัน   
     ๒.๔ ใหทองถิ่นรวมกับสถานบริการสาธารณสุขจัดบริการรักษาพยาบาลและสงเสริมสุขภาพใหกับ
ผูพิการที่อยูที่บาน 
 ๓. ขอใหคณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ  
     ๓.๑  จัดใหมีกลไกในการกำกับ ติดตาม เพื่อใหเกิดความเปนธรรมและเสมอภาคในการเขาถึงบริการ
สาธารณสุขที่จำเปน โดยสนับสนุนใหหนวยงานที่เปนกลาง หรือภาคประชาสังคม เปนหนวยงานรับผิดชอบในการ
ดำเนินการ และใหมีการรายงานความคืบหนาใหสมัชชาสุขภาพแหงชาติไดรับทราบทุก ๒ ป และประชาสัมพันธให
ทราบโดยทั่วกัน  
     ๓.๒  ประสานงานและผลักดันใหหนวยงานที่รับผิดชอบระบบบริการสุขภาพจัดบริการที่มีความหลาก
หลายและสอดคลองกับความตองการของประชาชนทั่วไปและกลุมเฉพาะ 
     ๓.๓  ประสานและรวมมือกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน สภาความม่ันคงแหงชาติ สำนักงานตรวจคน
เขาเมือง รวมกันกำหนดระบบ/รูปแบบการจัดบริการดานสาธารณสุขที่จำเปนที่เอื้อใหกลุมบุคคลไรรัฐ ไรสัญชาติ
ที่พำนักในประเทศไทย สามารถเขาถึงบริการสุขภาพที่มีคุณภาพไดโดยสะดวกและปลอดภัย  
 
 

 


